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Einleitung

Jede Planung hat das Ziel, aktuelle Entwicklungen in die Zukunft fortzuschreiben
und sich daraus ergebene Handlungsfelder zu definieren. Um hierfUr eine
maoglichst breite Grundlage zu erhalten, werden in der Regel verschiedene
Statistiken und Erfahrungswerte betrachtet und ausgewertet.

Der Kita-Entwicklungsplan fur die Stadt Meppen ist eine wichtige Grundlage, um
die Kita-Angebote langfristig zu sichern und bedarfsgerecht fortzuentwickeln. Uber
Prognosen der Kinderzahlen auf der Grundlage der amtlichen Melderegisterdaten
und der zu erwartenden Betreuungsnachfrage sollen notwendige Investitionen und
organisatorische MaflBnahmen bereits im Vorfeld erkannt werden, um rechtzeitig
Entwicklungsprozesse einleiten zu konnen. Die Umsetzung entsprechender
InvestitionsmaflRnahmen erfolgt durch die Kita-Trager in enger Abstimmung mit der
Stadt Meppen.

Mangel an Fachkraften

Ohne das Thema Fachkraftegewinnung ist die Erweiterung von
Betreuungskapazitaten nicht umzusetzen. So hat sich in den vergangenen Jahren
vielfach herausgestellt, dass die raumlichen Kapazitaten vorhanden waren, es
letztendlich aber an Erzieherinnen und Erziehern mangelte. Dies hat auch dazu
gefuhrt, dass geplante Betreuungsumfange immer wieder vorUbergehend
reduziert werden mussten.

Auf regionaler Ebene suchen alle Beteiligten nach Losungen. So beschaftigt sich in
Meppen seit 2022 eine Arbeitsgruppe, die sich aus Vertretern der Kita-Trager, der
Kita-Leitungen und der Stadt Meppen zusammensetzt, intensiv mit dem Thema
Fachkraftemangel. Auch wenn hier dem Thema in Ansatzen begegnet wird, sollte
klar sein, dass das Problem auf Uberregionaler Ebene, also auf Bundes- und
Landeseben, geldst werden muss.

Zudem sollte allen Beteiligten bewusst sein, dass nachhaltige Ldsungen nur
langfristig zu erzielen sind, da eine Qualifizierung von Fachkraften erstens lange
dauert und zweitens auch nicht gesichert ist, ob es ausreichend Menschen gibt, die
in diesem Arbeitsfeld arbeiten machten. Aus diesem Grund sollte neben der
Ausbildung und Qualifizierung auch alles dafur getan werden, den Beruf der Fach-
und Assistenzkrafte attraktiver zu machen.

Fortschreibung des Kita-Entwicklungsplanes

Der Kita-Entwicklungsplan wird seit vielen Jahren fortgeschrieben. Zuletzt wurde
der Planin der Sitzung des Ausschusses fur Schulen und Kindertagesstatten am
07.032023 und in der Sitzung des Verwaltungsausschusses am 22.03.2023
vorgestellt. So hiel3 es u. a. im Fazit des Kita-Entwicklungsplanes 2024 — 2026:



Einleitung

,Die Kinderzahlen in Meppen bewegen sich im Zeitraum 10/2017 bis 092022
konstant aurf einem vergleichsweise hohen Niveau zwischen 344 und 368. Selbst der
schwéchere Jahrgang 10/2019 — 092020, der Anfang 2021 bei deutlich unter 300
Kindern lag, umfasst durch Wanderungsgewinne nunmehr 307 Kindetr.

Die Betreuungsquote der 1- und 2-jahrigen Kinder (Krippe) ist in den vergangenen
Jahren kontinuierlich gestiegen. Nachdem sie berejts zum 0].082022 bel 67 Prozent
lag, ist sie nun leicht zurtickgegangen und liegt zum 01082023 bei 66 Prozent. Der
Ruckgang der Quote ddrfte auch mit der Zuwanderung der Gefliichteten aus der
Ukraine zusammenhdangen, da diese Kinder in der Regel nicht in Krippengruppen
angemeldet werden.

Auch wenn in Zukuntt mit einem weiteren Anstieg der Betreuungsquote gerechnet
wird, ist eine Beurteilung der zukdinftigen Bedarfe bei den 1- und 2-jahrigen Kindern
(Krippe) angesichts des komplexen Sachverhaltes herausfordernd. Insbesondere dje
Einschatzung, wie sich die Kinderzahlen entwickeln und welche Betreuungsquoten
tatsachlich zukdnftig anzunehmen sind, erscheint schwierig. Da die Erfahrungen
der Vergangenheit gezeigt haben, dass bei bestehenden Angeboten sukzessive
auch die Nachfrage steigt, wird in diesem Konzept wieder von einer steigenden
Betreuungsquote ausgegangen.

Die Entwicklung der Betreuungsquote fihrt dazu, dass voraussichtlich kurz- bzw.
mittelfristig ein zusatzlicher Bedarf im Krippenbereich bestehen wird. Da die aktuell
entstehenden Pldatze an der Kita an der Versener Stral3e (45 Platze), an der Kita St.
Margareta (15) und an der Kita St. Ludger in Bokeloh (15) in dieser Kita-
Entwicklungsplanung bereits eingerechnet werden, sollte der Bau eines
Krippenhauses im Rahmen der zukdnftigen Haushaltsplanberatung berdcksichtigt
werden.

Um beim passgenauen Ausbau des Krippenangebotes auch den richtigen Standort
zu finden, wird im Kita-Entwicklungsplan der Deckungsgrad dargestellt. Dieser
Deckungsgrad zeigt, wie vielen Kindern ein Krippenplatz geboten werden kann.
Bezogen auf das gesamte Stadtgebiet liegt der Deckungsgrad zum 0O1.08.2024 bel
erfreulichen 68 Prozent.

Bei Unterteilung des Stadtgebietes in drei Bereiche wird deutlich, dass der
Deckungsgrad aktuell noch variiert. So liegt der Deckungsgrad im Bereich der Kitas
West (Esterfela/\ersen) unter Beriicksichtigung der 45 Krippenpldtze in der neuen
Kita Esterfelder Forst bei 71 Prozent. Der Deckungsgrad im Bereich Sdd (Sudstadt)
liegt dagegen bei 70 Prozent. Im Bereich der Kitas Nord-Ost (Neustadt, Hemsen,
Bokeloh) liegt der Deckungsgrad unter Berdcksichtigung der zweiten Krippe an der
Kita St. Margareta dagegen nur bei 63 Prozent.

Mit Blick auf den Deckungsgrad ware daher ein Krippenhaus-Standort in der
Neustadt bzw. ein zentral gelegener Standort ideal.
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Einleitu ng

Wie im Kita-Entwicklungsplan 2021 — 2023 bereits angedacht, werden derzeit auch
weitere Pldatze fir 3- bis 6-jahrige Kinder (Kindergarten) geschaffen. So entstehen
alleine in der Kita Esterfelder Forst, die in diesem Jahr den Betrieb startet, 50
Kindergartenplatze. Zudem werden weitere 25 Regelgruppen-Platze in Bokeloh
geschaffen. Dass djese Entscheidung richtig war, zeigt die Auswertung der
aktuellen Kinderzahlen (jingster Jahrgang in Bokeloh. 36 Kinder).

Da die Kinderzahlen sich weiterhin auf hohem Niveau befinden, bestehen in 2026
Im gesamten Stadtgebiet insgesamt nur 26 freie Kindergartenplatze. Angesichts
der zu erwartenden Zuwanderung konnte daher langfristiq die Schaffung weiterer
Platze notwendig werden. Hier sollte aber die weitere Entwicklung abgewartet
werden.

Aufgrund der stark schwankenden Kinderzahlen in den einzelnen Stadt- und
Ortstellen sollte beim Kita-Angebot — wie vorab erlautert — grundsatzlich immer das
gesamte Stadtgebiet betrachtet werden. Dies ist aus rechtlicher Sicht auch
unproblematisch, da die Kita nicht immer in unmittelbarer Nahe liegen muss.

Vorgeschrieben ist die Wohnortnahe, die nach der aktuellen Rechtsprechung auch
gegeben ist, wenn die Kindertagesstatte innerhalb von 30 Minuten erreichbar ist.
Zlelsetzung sollte es aber sein, ahnliche Deckungsgrade in den Bereichen West, Sud
und Nord-Ost zu erreichen, um so den Eltern in der gesamten Stadt vergleichbare
Bedingungen zu bieten.

Da sowoh! die zukdnftige Betreuungsquote als auch die Entwicklung der
Kinderzahlen aulBerst schwer einzuschéatzen sind, bleibt der Anmeldemonat fiir das
Kita-Jahr 2024/2025 abzuwarten, um zu sehen, ob die vorhandenen
Platzkapazitaten zum 01082024 ausreichen. Sollte dies nicht der Fall sein, wird
seitens der \Verwaltung zumindest vordbergehend ggf. die Einrichtung
provisorischer Losungen empfohlen. Der Rechtsanspruch auf einen Krippenplatz
konnte aber auch durch einen Betreuungsplatz bei einer Tagesmutter erfullt
werden.

Hinsichtlich der weiteren Vlorgehensweise wird den stadtischen Gremien von Seiten
der Verwaltung auch in 2024 ein aktualisierter Kita-Entwicklungsplan vorgelegt, um
danach auf Grundlage der tatsachlichen Kinderzahlen sowie der zu erwartenden
Betreuungsquote festzulegen, in welchem Umflang die weiteren MalBnahmen
umgesetzt werden sollen.”

Hochwertiges und bedarfsgerechtes Kita-Angebot
Die Stadt Meppen zeichnet sich auch Dank der aufwendigen Kita-

Entwicklungsplanung seit Jahren durch ein bedarfsgerechtes und qualitativ
hochwertiges Angebot an Kindertagesstatten aus. Mehr als 1.000 Platze werden fur
Kinder ab drei Jahren bis zur Einschulung angeboten. Fur Krippenkinder wurden in
den vergangenen Jahren mit erheblichem finanziellen Aufwand zahlreiche Platze
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Einleitung

geschaffen, so dass 2024 bis zu 470 ein- und zweijahrige Kinder in einer Krippe
betreut werden kdnnen.

Das Kita-Jahr beginnt am 1. August. In Meppen ist der Anmeldemonat fur das
kommende Kita-Jahr immer der November des Vorjahres. Auch wenn diese Ablaufe
allen Eltern bekannt sein durften und sich die Eltern zum Teil auch bereits in den
Monaten davor bei den einzelnen Kindertagesstatten melden, wird auf diesen
Anmeldetermin zusatzlich in den ortlichen Medien hingewiesen. Nach
Durchfuhrung des Anmeldemonates finden Abklarungsgesprache zwischen den
einzelnen Kitas statt, so dass im Februar die aktuellen Betreuungsquoten und der
daraus resultierende Handlungsbedarf feststehen.

Im Knppenberemh konnte In den vergangenen Jahren nahezu allen Kindern im
Stadtgebiet ein Platz in einer
Kindertagesstatte geboten
werden. Diesen haben nicht
immer alle Eltern in Anspruch
genommen, da sich einige Eltern
entschieden haben, auf ihren
Wunschplatz in  einer ganz
bestimmten Kita zu warten.
Andere Eltern haben lieber das
Angebot einer Tagesmutter oder
einer GroR3tagespflege genutzt.

Im Kindergartenbereich konnte allen Kindern ein Platz in einer Kita geboten
werden. In dieser Alterskategorie hat die Stadt Meppen in der Vergangenheit immer
das ambitionierte Ziel verfolgt, wohnortnah einen Platz in einer Kindertagesstatte
zur Verfugung zu stellen. Aus diesem Grund wurden auch immer wieder
provisorische Gruppen eingerichtet, zuletzt an der Kita St. Ludger (Bokeloh) und der
Kita St. Josef (Neustadt).

Im Fazit dieses Kita-Entwicklungsplanes ist abzulesen, dass auch in diesem Jahr ggf.
wieder schnell und unburokratisch provisorische Kindergartenplatze geschaffen
werden. Mit Blick auf eine moglichst wohnortnahe Betreuung auch in den
Krippengruppen wurde das Stadtgebiet in dieser Planung gedanklich in die drei
Bereiche West, Nord-Ost und Sud aufgeteilt. Das vorhandene Angebot in diesen
Bereichen und der daraus resultierende Deckungsgrad ist Grundlage fur die
Handlungsempfehlungen im Fazit.



Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Lange Zeit war die Kindertagesbetreuung deutschlandweit auf Kinder im Alter von
3 bis 6 Jahren beschrankt. Zumeist handelte es sich hierbei um ein reines
Vormittagsangebot. In den vergangenen Jahren haben sich in der Altersstruktur der
betreuten Kinder sowie im taglichen Betreuungsumfang erhebliche
Veranderungen ergeben. So verfugen heute alle Meppener Kitas Uber ein
Ganztagsangebot und Uber Krippenplatze.

Der Wunsch nach langeren Betreuungszeiten infolge beruflich bedingter
Erfordernisse ist bei vielen Familien gegeben. Dies gilt nicht nur fur Kinder im
Krippenalter, sondern auch wahrend der Kindergarten- und Grundschulzeit. Im
Endeffekt  brauchen Eltern neben einem Bundel familienfreundlicher
MafRnahmen in ihrem Betrieb ein passgenaues Kinderbetreuungsangebot fur
alle Altersstufen, um Uber ihr Familien- und Erwerbsmodell entscheiden zu
kdnnen.

Da dies neben den Eltern der Krippen- und Kindergartenkinder auch die Eltern der
Schulerinnen und Schuler der Grundschulen betrifft, hat die Bundesregierung in
2021 den Gesetzentwurf zum Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fur
Crundschulerinnen und -schuler beschlossen. Ab August 2026 sollen demnach
zunachst alle Kinder der ersten Klassenstufe einen Anspruch darauf haben,
ganztagig gefordert zu werden.

Der Gesetzentwurf sieht einen bedarfsunabhangigen Anspruch auf Férderung in
einer Tageseinrichtung von mindestens 8 Stunden fur jedes Kind ab der ersten
Klassenstufe bis zum Beginn der funften Klassenstufe vor. Anspruchsberechtigt sind
Kinder, die ab dem Schuljahr 2026/2027 die erste Klassenstufe besuchen. Der
Anspruch wird danach stufenweise auf die folgenden Klassenstufen ausgeweitet,
sodass ab dem Schuljahr 2029/2030 alle Schulkinder der ersten bis vierten
Klassenstufe einen Anspruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung von
mindestens 8 Stunden haben.

Der Anspruch gilt an Werktagen und somit an den Wochentagen Montag bis
Freitag; ausgenommen sind die gesetzlichen Feiertage. Der Anspruch besteht
folglich auch wahrend der Ferien, und zwar einschliel3lich der Sommerferien (mit
Ausnahme von vier Wochen).

In Meppen wurden bereits vor Uber 10 Jahren alle Schulen in offene
Ganztagsschulen umgewandelt. Aus diesem Grund profitieren in Meppen die
Eltern der Grundschulkinder bereits seit Jahren von diesem komfortablen
Betreuungsangebot. Dieses Angebot wird von den drei stadtischen Horten erganzt,
so dass eine Betreuung montags bis freitags ab 7 und bis 18 Uhr sowie in den Ferien
(Ausnahme: Weihnachtsferien) in Meppen bereits seit vielen Jahren gesichert ist.

Inwieweit sich der zukuUnftige Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung im
Crundschulbereich auf das bestehende Hortangebot auswirkt, bleibt abzuwarten.
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Rechtliche Grundlagen

Bundesrecht

Auf Bundesebene wird die Kindertagesbetreuung im Sozialgesetzbuch Achtes
Buch (SGB VIIl) geregelt. Demnach ist ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht
vollendet hat, in einer Einrichtung oder in einer Kindertagespflege zu fordern, wenn

1. diese Leistung fur seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geboten ist oder
2. die Erziehungsberechtigten
a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder
arbeitsuchend sind,
b) sich in einer beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung
oder Hochschulausbildung befinden oder
c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches
erhalten.

Bedarfsplanung

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe tragen fur die Erfullung der im SGB VIII
geregelten Aufgaben nach § 79 SGB VIII die Gesamtverantwortung, die auch die
Planungsverantwortung miteinschlie3t. Sie gewahrleisten, dass die zur Erfullung
der Aufgaben von Kindertagesbetreuung JR——

nach dem SGB VIII erforderlichen und ‘
geeigneten Angebote rechtzeitig und =
ausreichend zur Verfugung stehen und
diese nach dem gemafl § 80 Abs. 1 Nr. 2 SGB
VIIl ermittelten Bedarf entsprechend P
zusammenwirken und hierfur verbindliche <

Strukturen der Zusammenarbeit aufgebaut
und weiterentwickelt werden.

Im Rahmen ihrer Planungsverantwortung haben die Trager der offentlichen
Jugendhilfe gemaf3 § 80 SGB VIII

1. den Bestand an Einrichtungen und Diensten festzustellen,

2. den Bedarf unter Berucksichtigung der Wunsche, Bedurfnisse und
Interessen der Kinder und der Erziehungsberechtigten fur einen
mittelfristigen Zeitraum zu ermitteln und

3. die zur Befriedigung des Bedarfs notwendigen Vorhaben rechtzeitig und
ausreichend zu planen. Dabei ist dafur Vorsorge zu treffen, dass auch ein
unvorhergesehener Bedarf befriedigt werden kann.

Wie vorab erlautert, haben die Trager der o&ffentlichen Jugendhilfe die
Planungsverantwortung. Hierbei handelt es sich um Landkreise und kreisfreie
Stadte. Gemeinden, die nicht ortliche Trager sind, also beispielsweise auch die Stadt
Meppen, konnen im Einvernehmen mit dem ortlichen Trager Aufgaben der &ffent-



Rechtliche Grundlagen

lichen Jugendhilfe wahrnehmen. Dies wird dann in einer offentlich-rechtlichen
Vereinbarung zwischen Landkreis und den Gemeinden geregelt.

Auch wenn eine solche Vereinbarung aktuell im Emsland nicht existiert, nehmen
auch die emslandischen Gemeinden, die nicht ortliche Trager der Jugendhilfe sind,
die v. g. Aufgaben seit vielen Jahren wahr.

Rechtsanspruch auf einen Kita-Platz

Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des dritten
Lebensjahres Anspruch auf fruhkindliche Fdrderung in einer Tageseinrichtung
(Krippe) oder in einer Kindertagespflege.

Ein Kind, das das dritte Lebensjahr vollendet hat, hat bis zum Schuleintritt Anspruch
auf Férderung in einer Tageseinrichtung (Kindergarten).

Wie vorab bereits erlautert, hat die Bundesregierung in 2021 den Gesetzentwurf
zum Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fur Grundschulerinnen und -schuler
beschlossen, der ab August 2026 zunachst fur alle Kinder der ersten Klassenstufe
gilt. Der Anspruch wird danach stufenweise auf die folgenden Klassenstufen
ausgeweitet, sodass ab dem Schuljahr 2029/2030 alle Grundschulkinder einen
Anspruch auf Ganztagsforderung haben.

Aufgaben der Kindertagesstatten

Laut § 22 SGB VIl sollen Tageseinrichtungen fur Kinder und Kindertagespflege die
Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Persdnlichkeit fordern, die Erziehung und Bildung in der Familie unterstUtzen und
erganzen, den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser
miteinander vereinbaren zu kdnnen.

Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und
bezieht sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung des
Kindes. Er schlielt die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein.

Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und
sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedurfnissen
des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft berdcksichtigen.

Landesrecht

Die Bundesregelungen werden nach dem Foéderalismus-Prinzip von den
Bundeslandern konkretisiert. In Niedersachsen erfolgt dies im ,Gesetz Uber
Tageseinrichtungen fur Kinder" (NKiTaG). Hier finden sich Regelungen zum Auftrag
und padagogischen Konzept der Tageseinrichtungen und zur Finanzhilfe des
Landes. Auch der Rechtsanspruch wird im NKiTaG nochmals konkretisiert.
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Weiter regelt das NKiTaG auch die Ausstattung und Organisation in den
Kindertagesstatten. Diese Regelungen werden durch die ,Verordnung uber
Mindestanforderungen an Kindertagesstatten® nochmals konkretisiert. Hier sind
Mindestanforderungen im Hinblick auf Raumausstattung und Personalschlussel
sowie davon abweichende Ausnahmeregelungen definiert.

Der Niedersachsische Landtag hat in 2021 ein neues ,Niedersachsisches Gesetz Uber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege” (NKiTaG) beschlossen. Im zweiten Tell
des NKiTaG sowie in der Verordnung zur DurchfUhrung des NKiTaG werden die nun
geltenden grundsatzlichen Rahmenbedingungen zu GruppengrofRen und
Personalstandards wie folgt festgehalten:

Gruppenarten in einer Kindertagesstatte

Jedes Kind gehort in der Kindertagesstatte entsprechend seinem Alter einer
Krippengruppe, einer Kindergartengruppe oder einer Hortgruppe an. Es kann
stattdessen einer altersstufenubergreifenden Gruppe angehoren.

Eine Krippengruppe ist eine Gruppe, in der Kinder bis zur Vollendung des dritten
Lebensjahres gefordert werden. Einer Krippengruppe gehdren bis zum Ablauf des
Kindergartenjahres auch die Kinder an, die in dieser Gruppe geférdert werden und
im laufenden Kindergartenjahr das dritte Lebensjahr vollenden. Die Anzahl der
Platze betragt in Krippengruppen hochstens 15. Gehdren einer Krippengruppe
mehr als sieben Kinder an, die das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet haben, so
betragt die Anzahl der Platze hdéchstens 12.

Eine Kindergartengruppe ist eine Gruppe, in der Kinder von der Vollendung des
dritten  Lebensjahres bis zur Einschulung geféordert werden. Einer
Kindergartengruppe kénnen auch bis zu zwei Kinder angehoren, die das dritte
Lebensjahr innerhalb von drei Monaten nach Beginn des Kindergartenjahres
vollenden. Die Anzahl der Platze betragt in Kindergartengruppen hochstens 25. In
einer altersstufenUbergreifenden Gruppen muss die Anzahl der Platze in
Abhangigkeit der Altersgruppen ggf. reduziert werden.

Eine Hortgruppe ist eine Gruppe, in der Kinder von der Einschulung bis zur
Vollendung des 14. Lebensjahres gefordert werden. Einer Hortgruppe kénnen auch
Kinder angehoéren, die nach Aufnahme in dieser Gruppe im laufenden
Kindergartenjahr eingeschult werden. Die Anzahl der Platze betragt in Hortgruppen
hochstens 20.

Betreuungszeiten

In der Kernzeit wird den Kindern durchgehend Foérderung angeboten
(Kernzeitgruppe). In der Randzeit wird Kindern vor der Kernzeit, nach der Kernzeit
oder vor und nach der Kernzeit Forderung angeboten. In der Randzeit konnen
Kinder unterschiedlicher Gruppen gemeinsam in einer Gruppe geférdert werden.
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Rechtliche Grundlagen

Zur Gewahrleistung des Mindestumfangs des Forderungsangebots muss fur alle
Kinder mindestens an funf Tagen in der Woche vormittags eine Kernzeit von
mindestens vier Stunden angeboten werden. In Hortgruppen kann eine
abweichende Kernzeit auch am Nachmittag angeboten werden.

Pddagogische Krafte

Padagogische Krafte sind padagogische Fachkrafte und padagogische
Assistenzkrafte. Die Forderung der Kinder in Kindertagesstatten obliegt den
padagogischen Fachkraften. Padagogische Fachkrafte sind

staatlich anerkannte Erzieherinnen und staatlich anerkannte Erzieher,
staatlich anerkannte Kindheitspadagoginnen und staatlich anerkannte
Kindheitspadagogen,

staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und staatlich anerkannte
Sozialpadagogen,

Personen, die ein padagogisches Hochschulstudium mit erheblichen
Studienanteilen, die auf die Arbeit mit Kindern in Tageseinrichtungen fur
Kinder ausgerichtet sind, mit einem Diplom-, Bachelor- oder
Masterabschluss abgeschlossen haben und die Uber eine mindestens
einjahrige einschlagige Berufserfahrung verfugen,

Personen mit der Befahigung zur AusUbung des Lehramtes an
Grundschulen,

staatlich anerkannte Heilpadagoginnen und staatlich anerkannte
Heilpadagogen sowie

staatlich anerkannte Heilerziehungspflegerinnen und staatlich anerkannte
Heilerziehungspfleger.

Padagogische Assistenzkrafte sind

sozialpadagogische Assistentinnen und sozialpadagogische Assistenten,
Personen, die ein padagogisches Hochschulstudium mit erheblichen
Studienanteilen, die auf die Arbeit mit Kindern in Tageseinrichtungen fur
Kinder ausgerichtet sind, mit einem Diplom-, Bachelor- oder
Masterabschluss abgeschlossen haben, jedoch noch nicht Uber eine
mindestens einjahrige einschlagige Berufserfahrung verfugen,
Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger,

Sozialassistentinnen und Sozialassistenten mit dem Schwerpunkt Haus- und
Familienpflege oder Persdnliche Assistenz, die am 31. Dezember 2014 als
padagogische Kraft beschaftigt waren, sowie

Spielkreisgruppenleiterinnen und Spielkreisgruppenleiter, die am 31. Juli 2021
als zweite Kraft in einer Kita beschaftigt waren.

Stehen Padagogische Assistenzkrafte auf dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfugung, so
durfen auch Personen, die im Rahmen ihrer zur padagogischen Fachkraft
qualifizierenden Ausbildung oder ihres zur padagogischen Fachkraft qualifizieren
den Studiums ein berufspraktisches Jahr absolvieren, als padagogische
Assistenzkraft eingesetzt werden. Daruber hinaus gibt es weitere Ausnahmen.
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Rechtliche Grundlagen

Fachkrafte in der Gruppenarbeit

Wahrend der gesamten Kernzeit und wahrend der gesamten Randzeit mussen je
Cruppe mindestens zwei padagogische Fachkrafte regelmaflig tatig sein. Stehen
auf dem Arbeitsmarkt nicht genugend padagogische Fachkrafte zur Verfugung, so
kénnen auch eine padagogische Fachkraft und eine padagogische Assistenzkraft
regelmaflig tatig sein.

In jeder Krippengruppe, in der elf oder mehr Platze belegt sind, muss wahrend der
gesamten Kernzeit zusatzlich eine dritte Kraft regelmaig tatig sein (ab 01.08.2025
zwingend). Als dritte Kraft eingesetzt werden darf eine padagogische Fachkraft oder
eine padagogische Assistenzkraft. Eingesetzt werden darf auch

eine Sozialassistentin oder ein Sozialassistent mit dem Schwerpunkt Haus-
und Familienpflege oder Personliche Assistenz,

eine Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin oder ein Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger oder

eine andere Kraft, wenn sie als Fach- oder Betreuungskraft in einer
Krippengruppe mindestens seit dem 1. September 2014 ununterbrochen bis
zum 31. Dezember 2014 tatig war.

Regelungen auf Ebene des Landkreises Emslandes/der Stadt Meppen

Auf Landkreisebene befasst sich der Arbeitskreis Kindertagesstatten, in dem auch
die Stadt Meppen vertreten ist, regelmafig mit den wichtigsten Kita-Themen. Das
abgestimmte Vorgehen sorgt far

vergleichbare Standards im Emsland. Auch
in Meppen kdnnen sich die Eltern auf ‘
einheitlich  hohe Standards in allen
Einrichtungen verlassen. Aus diesem Grund Em I nd
wurde in den Finanzierungsvertragen mit S a

den verschiedenen Kita-Tragern Folgendes

geregelt:

,Die Empfehlung von Standards in katholischen Kindertagesstatten im Bistum
Osnabruck und die Ergebnisse der Kreis-Arbeitsgruppe ,Kindertagesstatten®, in der
Standards vereinbart werden, werden als Grundlage dieses Vertrages anerkannt mit
der MaRgabe, dass hinsichtlich flexibler Offnungszeiten die zuvor mit der Stadt
abgestimmten Bedarfe als férderfahig anerkannt werden. Die Betreuungszeiten
sollen sich an dem Bedarf orientieren.”

Die Bistumsstandards liegen hinsichtlich der Personal- und auch der
Raumstandards oberhalb der im NKiTaG festgelegten Standards. So profitieren die
Erzieherinnen und Erzieher in den Meppener Kitas beispielsweise von hdheren
Verfugungszeiten. Da die Raumstandards auch die Landesregelungen Ubertreffen,
verfugen die Meppener Kitas auch Uber zusatzliche Intensivriaume, die dann u. a. zur
Differenzierung genutzt werden konnen.
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Finanzen

Der Betrieb und die Finanzierung der Meppener Kindertagesstatten erfolgen auf
der Grundlage einheitlich gestalteter Vertrage, die mit den jeweiligen Tragern in
den vergangenen Jahren geschlossen wurden. Die Vertrage regeln unter anderem
die finanzielle Abwicklung der stadtischen Beteiligung an den Einrichtungen (sog.
Defizitausgleich) und die HaushaltsfUhrung sowie den Betrieb in den Kitas.

Die aktuellen Vertrage beinhalten unter anderem die folgenden Regelungen:
Pflichten des Tragers / Betreuungsleistungen

Pflichten der Stadt/ Finanzierung

Bau- und BauunterhaltungsmaBnahmen/ Neu- und Ersatzbeschaffungen
Betriebskosten

Finanzhilfe / sonstige 6ffentliche Zuschusse

Daruber hinaus beinhaltet der Vertrag fur jede Kita eine Anlage, die unter anderem
den Trager der jeweiligen Einrichtung beinhaltet sowie Regelungen zum Gebaude
umfasst. Hier wird differenziert zwischen Kindertagesstatten, deren Gebaude im
Eigentum der Stadt Meppen steht, und Kindertagesstatten, deren Gebaude sich im
Eigentum der Kirchengemeinde befindet.

In einer weiteren Anlage des Vertrages wird die Budgetierung der Sachkosten
geregelt. Demnach setzt sich das Budget 1 aus folgenden Ausgaben zusammen:
Fort- und Weiterbildung

Beschaftigungsmaterial

Verwaltungsbedarf (Telefon/Porto/BlUromaterial)

Wasche/Reinigung

Besondere Aktionen (Feste etc)

Verschiedenes

Budget 2 umfasst folgende Ausgaben:
Erganzung des Inventars
AuBenanlage/Gebaudeunterhaltung

Die Budgetbestandteile in Budget 1 sind gegenseitig deckungsfahig. Gleiches gilt
fur Budget 2. Die Hohe der jeweiligen Budgets wird im Dialog zwischen den
Beteiligten regelmallig Uberpruft und festgelegt.

Defizitausgleich

Fur jede Kita fuhrt der jeweilige Trager einen eigenen Haushalt. Die Ausgaben der
Haushalte setzen sich aus Personal- und Sachkosten zusammen. Die
Personalkosten machen dabei insgesamt rd. 90 Prozent der Ausgaben aus. Den
Ausgaben stehen die folgenden Einnahmen gegenuber:

Elternbeitrage
Zuwendungen des Landes Niedersachsen
Zuschusse des Landkreises Emsland
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Finanzen

Das Bistum Osnabrlck zahlt darUber hinaus fur altere Gruppen einen Zuschuss.
Dies gilt nicht fur die Krippengruppen sowie fur Kindergartengruppen, die in der
jungsten Vergangenheit eingerichtet wurden. Zuletzt hat das Bistum die Zuschusse
deutlich reduziert.

Die Differenz zwischen den Ausgaben und den v.g. Einnahmen ist das Defizit. Dieses
wird in Ganze von der Stadt Meppen getragen, so dass die Trager in der
komfortablen Situation sind, fur eine Finanzierungslicke nicht aufkommen zu
mussen.

Kita-Beitrage

Nach § 90 Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII) kénnen von Eltern
Teilnahmebeitrage fur die Betreuung und Forderung von Kindern in einer
Kindertagesstatte erhoben werden. Naheres regelt § 22 des Niedersachsischen
Cesetzes Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG). Demnach
sollen sich die Beitrage nach der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der
Erziehungsberechtigten unter Berucksichtigung der Zahl ihrer Kinder richten und
gestaffelt werden.

Hinsichtlich der Erhebung entsprechender Beitrage ist zu berucksichtigen, dass in
Niedersachsen Kinder ab dem ersten Tag des Monats, in dem sie das dritte
Lebensjahr vollenden, bis zu ihrer Einschulung einen Anspruch darauf haben, in
einer Kindertagesstatte beitragsfrei geférdert zu werden. Der Anspruch umfasst den
vereinbarten Zeitraum der regelmaf3igen taglichen Forderung des Kindes,
hochstens jedoch durchgehend acht Stunden taglich einschlie3lich des Zeitraums
der Férderung in der Randzeit. Der Anspruch erstreckt sich nicht auf Zeitraume der
Forderung, die daruber hinausgehen, und auf die Kosten der Verpflegung des
Kindes und von Ausflugen; hierfur kénnen aufgrund gesonderter vertraglicher
Vereinbarung Entgelte oder Kostenbeitrage ernoben werden.

Die Hohe der Beitrage fur die v. g. Zeiten sowie die Betreuung im Krippenbereich
setzen die Trager der Kindertagesstatten fest. Trager von Kindertagesstatten in
Meppen sind die katholischen und evangelischen Kirchengemeinden, das Vitus-
Werk, das Mutterzentrum und der Waldorfverein. Mit der Kindertagesstatte
Esterfelder Forst hat die Stadt Meppen erstmals die Tragerschaft einer
Kindertagestatte mit Krippen- und Kindergartengruppen Ubernommen. Auch
wenn die Stadt Meppen bereits davor Tragerin der drei Horte war, wird die Hohe der
Beitrage fur die Kindertagesstatten der Stadt Meppen nunmehr — auch aus
Crunden der Rechtssicherheit — insgesamt in einer Entgeltordnung geregelt
werden.

Seit 1997 wurden die Elternbeitrage nicht angepasst und haben sich daher auch im
Vergleich zu vielen anderen Regionen auf sehr niedrigem Niveau bewegt. Der
Arbeitskreis Kindertagesstatten im Landkreis Emsland hat sich in 2023 intensiv mit
den Elternbeitragen befasst und die Anhebung der Beitrage im Landkreis Emsland
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Finanzen

empfohlen. Dieser Empfehlung sind die stadtischen Gremien in 2023 gefolgt. Ab
dem Kita-Jahr 2024/2025 gelten folgende Elternbeitrage:

Kernzeiten Randzeiten je halbe Stunde

Einkommensgrenze| Beitragsstufe . — — G(%nszttgﬁs OL:; r(usnst:_,(; }JT,;(; ) Us3t g}Tbae(_;)s
25.000,00 € Stufe | 70,00 € 88,00€ | 10500 € 140,00 € 850 €
37.500,00 € Stufe Il 84,00€ | 10500 € 126,00 € 168,00 € 10,50 €
50.000,00 € Stufe 1l 107,00 € 134,00 € 161,00 € 214,00 € 1350 €

2000 €

62.500,00 € Stufe IV 137,00 € 171,00 € 206,00€ | 27400€ 17,00 €
75.000,00 € Stufe V 167,00 € 209,00€ | 251,00€ 334,00 € 21,00 €
Uber 75000,00 €| Stufe VI 197,00 € 246,00€ | 29600€ | 39400€ 2500 €

Kostenanalyse (Kita-Platz)

Alle Meppener Kitas haben grundsatzlich vergleichbare Standards. Trotzdem
unterscheiden sich die Kosten fur einen Platz in den Kindertagesstatten teilweise
erheblich. Dies hangt insbesondere mit den Personalkosten zusammen, da diese u.
a.auch vom Alter der Erzieherinnen und Erzieher abhangig sind.

Auf der Einnahmeseite ist der Eigenanteil
des Tragers ein weiterer, unterscheidender
Aspekt, da ein solcher Eigenanteil lediglich
bei einigen Kitas in kath. Tragerschaft
gezahlt wird. Angesichts der angespannten
Finanzlage der Kath. Kirche wurde der
Eigenanteil zuletzt gekurzt.

Fur die Berechnung der Subventionierung
eines  Kita-Platzes wurde die Kita
Regenbogen (Schillerring) naher betrachtet:

Das von der Stadt Meppen getragene Defizit lag hier in 2022 bei 388.090 €. In der
Kita werden insgesamt 95 Platze in zwei Kindergarten- und drei Krippengruppen
betreut. Demzufolge Ubernimmt die Stadt Meppen pro Platz rein rechnerisch rund
4.085 €. Da das Land Niedersachsen in 2022 einen Personalkostenzuschuss in Hohe
von 430944 € und der Landkreis Emsland einen Betriebskostenzuschuss in Hohe
von 212.300 € gezahlt haben, lag die Gesamtsubventionierung durch die offentliche
Hand in 2022 bei rund 10.856 € je Platz.

Die Eltern der Krippenkinder mussen im Gegensatz zu den Eltern der alteren Kinder
Beitrage zahlen. Fur die insgesamt 45 Krippenkinder konnten bei der Kita
Regenbogen in 2022 rund 59.347 € vereinnahmt werden, somit gut 1.300 € pro Kind.
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Kita-Anmeldeportal

Der Kit

a-Entwicklungsplan ist eine Komponente der strategischen Planung. Eine

weitere Komponente ist das Online-Kita-Portal. Eltern, die in Meppen auf der Suche

nach ei

nem Betreuungsplatz (Krippe, Kindergarten und Horte) sind, mussten sich

fruher im Rahmen der Anmeldewochen direkt vor Ort an eine Kindertagesstatte
wenden, um dort ihr Kind anzumelden.

Da ver

mehrt Eltern angefragt haben, ob denkbar sei, in Meppen ein Online-

Anmeldeportal zu starten, wurde im November 2021 der Kita-Planer gestartet.

M E P Meine Auswah| Mein Kento

MAG DICH

Startseite Einrichtungssuche

Kiaanerdst Stadt eppen Meine gewahiten Einrichtungen Jetzt anmelden

Jetzt lhre Wunscheinrichtung finden!

Betreuungsbeginn

2.B.-01.12.2021 )
Geburisdatum Ihres Kindes

z.B.:01.01.2017 =
Standort (Manuelle Eingabe)

Strafe, PLZ. Ort «
Standort (Automatische Ermittiung) @
B

6 @ _©®

Schritt 1: Suche Schritt 2: Auswahl Schritt 3: Voranmeldung Schritt 4: lhr Vertrag

Sie finden hier eine Ubersicht aller Wahlen Sie hier bis zu drei Wunsch- Fillen Sie Ihre Voranmeldung aus und Die Einrichtungen vergeben die Platze
Meppener Kinder atten sowie Einvie fur Ihre geben diese fur die Bearbeitung durch «eigenstandig. Nach erfolgreicher
wichtige Informationen zur Lage und aus die Einrichtungen frei. Platzvergabe erhalten Sie eine

zum Angebot der Einrichtungen. verbindliche Zusage durch die

Einrichtung uber Ihr Elternkonto.
Daraufhin kann der Betreuungsvertrag

Das Anmeldeverfahren Uber das Portal ist burgerfreundlich und bietet zudem die
folgenden weiteren Vorteile:

Betreuungsplatzsuche bequem online von Zuhause

Eltern haben alle Einrichtungen auf einen Blick und koénnen sich so
umfassend informieren

neben der Wunsch-Kita kbnnen weitere Alternativ-Kitas gewahlt werden
groBe  Transparenz/Unmut Uber intransparente und schwierige
Betreuungsplatzsuche entfallt

Hinsichtlich des Kita-Anmeldeportals wurde mit den Tragern der

Kinder

tagesstatten in Meppen eine Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung sowie

eine Kooperationsvereinbarung geschlossen.
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Qualifizieru ng von Fachkraften

Die Aufgabe, Fachkrafte fur Kitas zu qualifizieren, liegt nicht bei der Stadt Meppen.
Im Schulausschuss des Landkreis Emslandes wurde zu dieser Thematik wie folgt
informiert (Sitzungsvorlage):

Die Schulform der Fachschulen bildet eine wesentliche Saule der beruflichen
Weiterbildung in Niedersachsen. Um eine Fachschule besuchen zu konnen, wird
grundsatzlich eine berufliche Erstausbildung und in der Regel eine entsprechende
praktische Berufserfahrung vorausgesetzt. Sie fuhrt in  unterschiedlichen
Organisationsformen des Unterrichts zu einem weiteren berufsqualifizierenden
Abschluss, bereitet die Absolventinnen und Absolventen auf die Ubernahme von
Fuhrungsaufgaben vor und fordert die Bereitschaft zur beruflichen
Selbststandigkeit. Daneben wird im Regelfall die Fachhochschulreife vermittelt. Die
Fachschule kann gemdal3 der Verordnung uber berufsbildende Schulen in 27
verschiedenen Fachrichtungen gefihrt werden, davon 19 im technischen Bereich.

Fachschule Sozialpadagogik

Die Fachschule Sozialpddagogik nimmt hierbei einen besonderen Stellenwert ein,
da dje Bedeutung der Kindertagesstatten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
in den vergangenen Jahren stetig zugenommen hat. Neue rechtliche Standards wie
der Anspruch auf eine Betreuung ab der Vollendung des ersten Lebensjahres, die
Beitragsfreiheit in Kindertagesstatten fur Kinder ab drei Jahren bis zur Einschulung
und die Flexibilisierung des Einschulungszeitpunkts fuhren dardber hinaus zu einer
steigenden Nachfrage nach Betreuungsplatzen in Kindertagesstatten.

Der Landkreis Emsland verfugt aktuell tber fast 200 Kindertagesstatten mit rund
16.500 Betreuungspldtzen. Um diese Bedarfe entsprechend abdecken zu konnen
und der demografischen Entwicklung entgegenzuwirken, sind zahlreiche gut
ausgebildete Fachkrafte erforderlich. Die heutigen Aufgaben einer Erzieherin/eines
Erziehers umflassen die Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen in sozialpadagogischen Tatigkeitsteldern.
Dazu gehoren neben der Bescharftigung in Kindertagestatten auch die Kinder- und
Jugendarbeit, Hilfen zur Erziehung, sozialpadagogische Tatigkeiten in der Schule
sowie Aufgaben im Bereich ,,Menschen mit besonderen Beddirfnissen”.

Die Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher gliedert sich in Niedersachsen in die
zweiiahrige Ausbildung zur Sozialpbadagogischen Assistenz sowie die zwejjahrige
Weiterbildung an der Fachschule [ir Sozialpadagogik. Beide Ausbildungen
integrieren die von der Schule begleitete praktische Ausbildung in einschlagigen
sozialpadagogischen Einrichtungen und schlielBen mit einer praktischen Prifung
ab.

Seit Beginn des Schuljahres 2023/2024 konnen auch Kinderpflegerinnen und
Kinderpfleger unter bestimmten Voraussetzungen in die Klasse 1 der Fachschule

Sozialpadagogik aufgenommen werden.
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Qualifizieru ng von Fachkraften

/Im Landkreis Emsland wird die Ausbildung zur Sozialpadagogischen Assistenz an
den kreiseigenen BBS Papenburg Hauswirtschaft und Soziales, Meppen sowie
Lingen Agrar und Soziales angeboten. Dardber hinaus bieten die in Tragerschaft des
Bistums Osnabriick stehende Marienhausschule Meppen und Fachschule St
Franziskus Lingen sowie die BBS Thuine als schulische Einrichtung der Thuiner
Franziskanerinnen dje entsprechende Ausbildung an.

Die daran anschlieBende Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher findet an
Fachschulen Sozialpadagogik an der BBS Papenburg Hauswirtschaft und Soziales,
der BBS Meppen, der Marienhausschule Meppen sowie der Fachschule St
Franziskus Lingen statt. Die BBS Meppen hat die Fachschule Sozialpadagogik als
Erweiterung der bestehenden Bildungsangebote zum Schuliahresbeginn
2020/2021 nach Genehmigung durch das Regionale Landesamt fir Schule und
Bildung eingerichtet. Das Einzugsgebiet der Schulform erstreckt sich im
Wesentlichen auf das mittlere Kreisgebiet (Stadte Meppen, Haren und Hasellinne,
Gemeinden Twist und Geeste, Samtgemeinde Herzlake) und einige umliegende
GCemeinden, aus denen infolge historisch gewachsener Strukturen ,traditionell”
einige Schilerinnen und Schdler wegen der gunstigen Busverbindungen nach
Meppen gehen.

Erfreulicherweise sind in den vergangenen Jahren steigende Ausbildungszahlen zu
verzeichnen.

BBS Pbg Hauswirtschaft Marienhausschule Fachschule St.

. BBS Meppen . i Schiilerzahl

und Soziales Meppen Franziskus Lingen Fachschule

Schuljahr Soznélpad. Facl?schfjle Sozn.alpad. Facitlschfxle Sozl?lpad. Facl?schfxle Son.alpad. Facl'.lschfjle Sozialpid.

Assistenz Sozialpad. Assistenz Sozialpad. Assistenz Sozialpad. Assistenz Sozialpad.

2019/2020 134 100 88 0 161 152 144 114 366
2020/2021 154 98 86 23 155 159 157 129 409
2021/2022| 157 104 94 36 142 166 156 133 439
2022/2023| 175 117 100 36 118 161 105 136 450
2023/2024 182 137 86 43 120 156 133 137 473

Aus dieser Ubersicht ist erkennbar, dass alle Fachschulen wesentlich zur Deckung
des Bedarfs an ausgebildeten Fachkraften im Kindertagesstattenbereich beitragen.
Zudem besteht eine gute Koexistenz und Zusammenarbeit zwischen den
Schulstandorten. Sofern das Kontingent an Schulplatzen an einer Schule erschopft
ist, erfolgt nach Moglichkeit eine Viermittiung an die weiteren Fachschulen, um allen
Interessierten einen Ausbildungsplatz anbieten zu konnen.

Richtlinie dber die Gewahrung von Zuwendungen zur Verbesserung der Qualitat in
Kindertagesstatten und zur Gewinnung von Fachkraften (RL Qualitat in Kitas):

Das Land Niedersachsen stellt im Rahmen der Umsetzung des, Cute-Kita-Gesetzes”

des Bundes MalBnahmen zur Forderung von Qualitat in der Kindertagesbetreuung
in Niedersachsen in den Mittelpunkt.
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Qualifizieru ng von Fachkraften

Die vorm Bund fir die qualitative Weiterentwicklung zur Verfagung gestellten Mittel
sollen in die Verbesserung des Personalschldssels, die Gewinnung und Bindung von
Fachkraften in Kitas und in QualifizierungsmalBnahmen fir Einrichtungsleitungen
investiert werden.

Damit werden groBtenteils die Fordergegenstande der bis zum 317122079 geltenden
Richtlinie dber die Gewahrung von Zuwendungen zur Verbesserung der Qualitat in
Kindertagesstatten (QuiK), bei der die Mittel vorwiegend far die berufsbegleitende
Ausbildung zur Sozialpadagogischen Assistenz verwendet wurden, fortgefdhrt bzw.
weiterentwickelt.

Aufgrund des bestehenden Fachkraftemangels wurde die Verwendung der Mittel
entsprechend der Richtlinie vorgesehen, um vorrangiqg

berufsbegleitende Ausbildungsplatze zu schaffen,

Zuschdusse an Auszubildende zu den Sachkosten im Rahmen der Ausbildung
zu gewdhren sowie

Fachkrafte befristet anzustellen bzw. bereits tatigen Fachkraften befristet
zusatzliche Stunden zu gewahren.

Mit der seit dem 01082023 geltenden Richtlinie uber die Gewahrung von
Zuwendungen zur Verbesserung der Qualitat in Kindertagesstatten wund zur
Bindung von Fach- und Leitungskraften durch Entlastung und Qualifizierung (RL
Qualitat in Kitas 2) werden einzelne Fordergegenstande der o.g. Richtlinie
wejterentwickelt. Cegenstande der Forderung sind

die Beschaftiqgung von Zusatzkraften in der Betreuung,

die Beschéaftigung von zusatzlichen Kraften zur Unterstitzung und
Entlastung der Einrichtungsleitungen,

QualifizierungsmalBnahmen flr padagogische Fach- und Leitungskrafte,
Einfdhrungskurse fir nicht qualifizierte Zusatzkrafte.

Eine Forderung von Kraften in Ausbildung ist seit dem O1.082023 zusatzlich tber
eine besondere Finanzhilfe nach & 30 des Niedersachsischen GCesetzes tiber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege maoglich. Die in dieserm Zusammenhang
denkbare Teilzeitausbildung wird aktuell stark nachgefragt. Aufgrund der
unterschiedlichen Vorkenntnisse und Lebenssituationen der Fachkrafte ist hier
haufig ein erhohter Beratungsbedarf seitens der Schule notwendig.”
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Fachkréﬁemangel

Das Thema Fachkraftemangel ist heute in vielen Berufsfeldern prasent, auch im
Bereich der Kindertagesstatten. Nach dem Abschluss einer jeden BaumaBnahme
wird deutlich, dass der Bau einer Kita nur der erste Schritt ist. Der zweite Schritt ist
die Fachkraftegewinnung, da ohne diese die Erweiterung von Betreuungs-
kapazitaten nicht umsetzbar ist.

So hat sich in den vergangenen
Jahren vielfach herausgestellt, dass
die raumlichen Kapazitaten
vorhanden waren, es letztendlich
aber an Erzieherinnen und
Erziehern mangelte. Dies hat auch
in Meppen dazu gefuhrt, dass
geplante Betreuungsumfange
immer  wieder  vorUbergehend

reduziert werden mussten. | : FACHKRAFTE
: GESUCHT

Eine Analyse der Bertelsmann
Stiftung aus dem Jahre 2021 hat die
Betreuungssituation in den 16 Bundeslandern beleuchtet. Das Fazit im erstmals
erstellten "Fachkrafte-Radar fur KiTa und Grundschule" lautete:

,Eine kindgerechte Personalausstattung und zugleich ausreichend Platze in allen
Kitas sind in diesem Jahrzehnt nicht mehr zu realisieren. Dafir gibt es nicht
gendgend Erzieherinnen und Erzieher. Auf dem bundesweiten Arbeitsmarkt
besteht zwischen dem prognostizierten Bedarf und dem voraussichtlichen Angebot
an Fachkraften eine Lucke von insgesamt mehr als 230.000 Erzieherinnen und
Erziehern. Weder ist diese [ licke durch Aufstockung der Ausbildungskapazitaten zu
schlieBen, weil dafir Berufsschullehrkrafte fehlen;, noch sind bis 2030 gendgend
Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger zu gewinnen, die aulBerdem erst
padagoqgisch qualifiziert werden mdssen. Vierscharfen wird den Personalmangel ab
2026 der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fir Grundschulkinder.”

Das Ergebnis der Analyse ist fur Eltern, die zwingend auf einen Betreuungsplatz
angewiesen sind, erndchternd. Eine ehrliche Betrachtung fuhrt aber unweigerlich
zu der Erkenntnis, dass sich die Situation nur langfristig verbessern lasst.

Auf regionaler Ebene suchen bereits heute alle Beteiligten nach Ldsungen. So
beschaftigt sich in Meppen seit 2022 eine Arbeitsgruppe, die sich aus Vertretern der
Kita-Trager, der Kita-Leitungen und der Stadt Meppen zusammensetzt, intensiv mit
dem Thema Fachkraftemangel. Trotzdem muss das Problem des
Fachkraftemangels jetzt auf Uberregionaler Ebene, also auf Bundes- und
Landeseben, mit Hochdruck angegangen werden.
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Fachkréﬁemangel

Dass dies der Fall ist, wird auf der Homepage des Landes Niedersachsens deutlich:

Dort hei3t es: ,Am 25 Mai 2023 diskutierten auf Einladung der Kultusministerin Julia
Willie Hamburg rund 150 Vertreterinnen und \Vertreter von Verbanden und
Organisationen im Bereich der Kindertagesbetreuung udber das Thema
,Bildungsqualitat in Kitas sichern —dem Fachkraftermangel begegnen”.

Nach der BegriilBung und Einfihrung der Kultusministerin haben Frau Dr.
Dagmar WelBler-PoBberg (Prognos AG) zur ,Fachkraftesicherung in den
Erziehungsberufen”und Frau Prof. Dr. Susanne Viernickel (Universitat Leipzig) zur
,Qualitat in der frihkindlichen Bildung” referiert.

Die Teilnehmenden haben sich im Anschluss zu den Handlungsanforderungen und
Handlungsmoglichkeiten in fanf Themenfeldern ausgetauscht und MalBnahmen
zur Bewaltigung der mit dem Fachkraftebedarf verbundenen Herausforderungen
far die Kindertagesbetreuung identifiziert.

Hierzu bilanzierte die Ministerin: ,Das frihkindliche Bildungsforum war gqut und
konstruktiv. Ich gehe aus diesem Treffen mit dem kilaren Gefdhl dass alle
verantwortlichen Ebenen ein wirkliches Interesse daran haben, gemeinsam
Losungen zu erarbeiten, wie der Fachkrafteproblematik in Niedersachsen begegnet
werden kann. In den Themenrunden am Nachmittag sind viele konstruktive Ideen
gesammelt worden. Jetzt geht es darum, in die Umsetzung zu gehen. Es gibt keine
schnellen Losungen, umso wichtiger ist es, jetzt Schritt fur Schritt konsequent an
der Situation zu arbeiten.”

Entwicklungder Krippenplatze
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Der Krippenausbau und hohere Standards haben den groen Bedarf an
Fachkraften im Kita-Bereich zur Folge.
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Kindertagesstatten in Meppen

Lt. Statistischem Bundesamt bestehen in Deutschland aktuell mehr als 60.000
Kindertageseinrichtungen, in denen 39 Millionen Kinder betreut werden. Dabei
Ubertreffen die freien Trager (mit 40.115 Einrichtungen) den Anteil der &ffentlichen
Trager (mit 19.930 Einrichtungen). Von den insgesamt 179 Kindertagesstatten im
Landkreis Emsland werden 147 von freien Tragern gefuhrt. 32 Kitas befinden sich in
kommunaler Tragerschaft (Bildungsbericht 2021).

In Meppen gibt es ab dem Sommer 2023 insgesamt 22 Kindertagesstatten
unterschiedlicher GroflRe. Zahlreiche Kitas sind in kirchlicher Tragerschaft, daneben
agieren das Vitus-Werk, der Waldorfverein und das Mutterzentrum als Trager von
Kindertagesstatten. Mit der neuen Kita Esterfelder Forst besteht erstmalig auch ein
Krippen- und Regelgruppenangebot, welches in stadtischer Tragerschaft gefuhrt
wird. Daneben sind die drei Horte, die in Schulgebauden der Stadt Meppen
untergebracht sind, ebenfalls in Tragerschaft der Stadt Meppen.

HKath. Kirche
mEvang. Kirche
\Waldorfverein
| Mdutterzentrum
w\Vitus-Werk

w Stadt Meppen

Mit Blick auf die Tragerschaft ist zu beachten, dass der Trager grundsatzlich die
Cesamtverantwortung fur seine Kindertagesstatte hat. Er ist fur den Betrieb und die
Betriebskosten sowie fur Personal, Ausstattung der Raume und die Einhaltung aller
gesetzlichen Vorschriften verantwortlich. Der Trager stellt das Personal ein und
fungiert als Arbeitgeber. Er ist fur das padagogische Konzept der Kita ebenso
verantwortlich wie fur die alltagliche, praktische Erziehungs- und Bildungsarbeit.

BezlUglich des padagogischen Konzeptes ist darauf hinzuweisen, dass jede
Kindertagesstatte ihre Arbeit am Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung im
Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder ausrichtet. Der
Orientierungsplan konkretisiert den gesetzlichen Bildungsauftrag. Er wurde im
Januar 2005 zwischen dem Kultusministerium, der Arbeitsgemeinschaft der
Kommunalen Spitzenverbande, den Tragerverbanden der freien Wohlfahrt, den
Kirchen, der Landesarbeitsgemeinschaft der Elterninitiativen und der
Landeselternvertretung der Kindertagesstatten in Niedersachsen als Grundlage fur
die Bildungsarbeit in Kindertageseinrichtungen vereinbart. DarUber hinaus kann
jeder Kita-Trager naturlich sein eigenes Profil entwickeln.
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte St. Vitus

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Zwei Krippengruppen

Drei Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randzeiten

Kindertagesstatte Arche Noah

Propsteigemeinde St. Vitus
KanalstraB3e 30, 49716 Meppen
Rita Cordes

Kinder im Alter von 1-6 Jahre

30 Platze (1 Krippengruppe als Betriebs-Kita des
Krankenhauses Ludmillenstift)

75 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Krippengruppe
Vier Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Propsteigemeinde St. Vitus
Gutenbergstral3e 5, 49716 Meppen
Mareike Herbers

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
15 Platze
100 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte am Heideweg

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Krippengruppe
Zwei Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Propsteigemeinde St. Vitus
Heideweg 40, 49716 Meppen
Anne Gerdes

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
15 Platze
50 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Waldorfkindertagesstatte St. Michael

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Krippengruppe
Zwei Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Verein zur Forderung der Waldorfpadagogik
Feldkamp 16, 49716 Meppen
Natalie Schneider

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
15 Platze
50 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte Sonnenwiese

Trager der Einrichtung St. Vitus-Werk Meppen

Anschrift Binsenweg 12, 49716 Meppen

Leitung Joana Fuchs

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 1-3 Jahre

Zwei Krippengruppen 30 Platze

Eine Integrationsgruppe 12 Platze (Krippe)

Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr

Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Kindertagesstatte Vituszwerge / Hand in Hand

Trager der Einrichtung St. Vitus-Werk Meppen
Anschrift Landwehr 57, 49716 Meppen
Leitung Jasmin Ketter

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 1-6 Jahre
Zwel Integrationsgruppen 24 Platze (Krippe)

Eine Integrationsgruppe 18 Platze (Kindergarten)
Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr
Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr

26



Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte St. Margareta

Trager der Einrichtung Kath. Kirchengemeinde St. Paulus

Anschrift Damaschkering 3, 49716 Meppen

Leitung Nicole Paus-Eiken

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 1-6 Jahre

Zwei Krippengruppen 30 Platze

Drei Regelgruppen 75 Platze

Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr

Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Kindertagesstatte St. Josef

Trager der Einrichtung Kath. Kirchengemeinde St. Paulus

Anschrift JosefstralR3e 12, 49716 Meppen

Leitung Stefanie Albers

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 1-6 Jahre

Zwei Krippengruppen 30 Platze

Eine Regelgruppe 25 Platze

Eine Integrationsgruppe 18 Platze (Kindergarten)

Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr

Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte Matthias-Claudius

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Krippengruppe
Zwei Regelgruppen
Eine Integrationsgruppe

Hauptoffnungszeiten

Randoffnungszeiten

Kinderkrippe Sonnenschein

b
i

e —

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Zwei Krippengruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

LB B :

=

Ev.-luth. Gustav-Adolf-Kirchengemeinde
Arnold-Blanke-Straf3e 13, 49716 Meppen
Sabine Neehoff

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
15 Platze

50 Platze

16 Platze (Kindergarten)

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

MUtterzentrum Meppen e.V.
Margaretenstraf3e 19-21, 49716 Meppen
Anke Maas

Kinder im Alter von 1-3 Jahre
23 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Waldkindergarten Spatzennest

Trager der Einrichtung Verein zur Forderung der Waldorfpadagogik
Anschrift Am Hasenkamp 71, 49716 Meppen

Leitung Klaus Mosig

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 3 -6 Jahre

Eine Regelgruppe 15 Platze

Hauptoffnungszeiten: 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Randoffnungszeit: 13:00 Uhr bis 14:00 Uhr

Kindertagesstatte St. Maria zum Frieden

Trager der Einrichtung Kath. Kirchengemeinde St. Maria zum Frieden
Anschrift Marienstral3e 23, 49716 Meppen

Leitung Christine Wolbert/Jennifer Leismann

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 3 -6 Jahre

Sechs Regelgruppen 125 Platze

Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr

Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte St. Ansgar

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Zwei Krippengruppen
Vier Regelgruppen

Eine Integrationsgruppe

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Kindertagesstatte Regenbogen

Kath. Kirchengemeinde St. Maria zum Frieden
Rosenstral3e 29, 49716 Meppen
Ann-Christin Hensen

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
30 Platze

75 Platze

18 Platze (Kindergarten)

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Drei Krippengruppen
Zwei Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Kath. Kirchengemeinde St. Maria zum Frieden
Schillerring 21, 49716 Meppen
Deborah Horn/Nicole Wolters

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
45 Platze
50 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kinderkrippe Binsenkorbchen

v

Trager der Einrichtung

Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Drei Krippengruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Kath. Kirchengemeinde St. Maria zum Frieden
Neelandstraf3e 12, 49716 Meppen
Birgit Behrendt

Kinder im Alter von 1-3 Jahre
45 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Kindertagesstatte Versener Stral3e

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Drei Krippengruppen
Zwei Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Stadt Meppen
Versener Stral3e 71, 49716 Meppen
Sabine Uetrecht

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
45 Platze
50 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte St. Marien

Trager der Einrichtung Kath. Kirchengemeinde St. Marien Hemsen
Anschrift Zum Jagersberg 5, 49716 Meppen
Leitung Silke Robben
Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 1-6 Jahre
Eine Krippengruppe 15 Platze
Zwei Regelgruppen/
eine Kleingruppe 62 Platze
Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr
Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr

Kindertagesstatte St. Vinzentius

Trager der Einrichtung Kath. Kirchengemeinde St. Vinzentius
Anschrift Overbergstral3e 8, 49716 Meppen

Leitung Natalie Kroger

Betreute Altersstufen Kinder im Alter von 1-6 Jahre

Eine Krippengruppe 15 Platze

Vier Regelgruppen 100 Platze

Hauptoffnungszeiten von 08:00 bis 16:00 Uhr

Randoffnungszeiten von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr
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Kindertagesstatten in Meppen

Kindertagesstatte St. Ludger

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Zwei Krippengruppen
Vier Regelgruppen

Hauptoffnungszeiten
Randoffnungszeiten

Kath. Kirchengemeinde St. Vitus Bokeloh
Hagebuttenweg 10, 49716 Meppen
Waltraud Gerweler

Kinder im Alter von 1-6 Jahre
30 Platze
100 Platze

von 08:00 bis 16:00 Uhr
von 07:00 bis 08:00 Uhr und 16:00 bis 17:00 Uhr

Kinderhort der Johannes-Gutenberg-Schule

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Hortgruppe

Montag bis Donnerstag
Freitag
Ferienbetreuung:

Stadt Meppen
Gutenbergstral3e 1, 49716 Meppen
Elvira Korte

Kinder von der ersten bis zur vierten Klasse
20 Platze

07:00 bis 08:00 Uhr und 15:45 bis 18:00 Uhr

07:00 bis 08:00 Uhr und 12:50 bis 18:00 Uhr
Oster-, Sommer- (3 Wochen) und Herbstferien
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Kindertagesstatten in Meppen

Kinderhort der Paul-Gerhardt-Schule

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Hortgruppe

Montag bis Donnerstag

Freitag
Ferienbetreuung:

Kinderhort der Marienschule

Stadt Meppen
Bokeloher Stral3e 22, 49716 Meppen
Claudia Wehkamp

Kinder von der ersten bis zur vierten Klasse
20 Platze

07:00 bis 08:00 Uhr und 15:45 bis 18:00 Uhr
07:00 bis 08:00 Uhr und 12:45 bis 18:00 Uhr
Oster-, Sommer- (3 Wochen)und Herbstferien

Trager der Einrichtung
Anschrift
Leitung

Betreute Altersstufen
Eine Hortgruppe

Montag bis Donnerstag
Freitag
Ferienbetreuung:

Stadt Meppen
Marienstraf3e 21, 49716 Meppen
Martina Menke

Kinder von der ersten bis zur vierten Klasse
20 Platze

07:00 bis 08:00 Uhr und 15:45 bis 18:00 Uhr

07:00 bis 08:00 Uhr und 12:40 bis 18:00 Uhr
Oster-, Sommer- (3 Wochen) und Herbstferien

34



Kita-Investitionen

Die stadtischen Gremien haben sich in den vergangenen Jahren im Kita-Bereich
Uberwiegend mit dem Ausbau der Kleinkinderbetreuung (Krippen) befasst, da fur
die alteren Kinder in Meppen oftmals ausreichend Platze zur Verfugung standen.
Wie bereits mehrfach im Fachausschuss vorgestellt, stellte sich die Situation zur
Belegung der Kindertagesstatten im Meppener Stadtgebiet dank der regelmafig
fortgeschriebenen Bedarfsplanung stets positiv dar.

Neben den grof3en Investitionen im Krippenausbau wurden in den vergangenen
Jahren auch zahlreiche grof3e Sanierungsmaflnahmen durchgefuhrt:

Jahr MaBnahme
Arche Noah 2013 Krippenanbau
Fullen-Versen 2013 Sanierung
Krippenhaus Esterfeld 2013 Neubau Krippe
Matthias-Claudius 2013 Krippenanbau
Ruhlerfeld 2013 Krippenanbau
St. Maria zum Frieden 2013 Sanierung
Kita Heideweg 2014 Krippenanbau
Vitus-Werk (Wichtel) 2014 Umbau Krippe
St. Josef 2015 Krippenanbau, Sanierung
Schillering 2018 Neubau Kita
Binsenweg 2020 Neubau Kita
Bokeloh 2020 Krippenanbau, Sanierung
Hemsen 2020 Krippenanbau, Sanierung
Ruhlerfeld 2020 Krippenanbau, Erweiterung
Versen 2020 Krippenanbau
Vitus-Werk (integr. Kiga) 2020 Umbau Kindergarten
Matthias-Claudius 2021 Kernsanierung (Vers.-Schaden)
St. Josef 2021 Krippenanbau
St. Margareta 2022 Krippenanbau, Sanierung
Kita Esterfelder Forst 2022 Neubau Kita
St. Ansgar 2023 Sanierung
St. Ludger 2023 Anbau Krippe und Regelgruppe

In den v. g. 10 Jahren wurden/werden rund 19 Millionen Euro im Bereich Kitas
investiert.
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Zukunftige Entwicklung (2025 — 2027)

Der Kita-Entwicklungsplan sollte sich an den Zielen orientieren, den
Rechtsanspruch aufeinen Betreuungsplatz zu erfullen, das Angebot bedarfsgerecht
auszubauen (keine ,Uberkapazitaten) und wohnortnahe Kita-Angebote zu
schaffen. Auch wenn aktuell bei Tagesmuttern noch freie Platze vorhanden sind und
man mit diesen Platzen dem Rechtsanspruch auf eine Betreuung begegnen kann,
sollten die Voraussetzungen geschaffen werden, um den Eltern eine
Wahlmoglichkeit zwischen einem Kita-Platz und der Betreuung bei einer
Tagesmutter zu bieten, damit Meppen auch zukUnftig attraktiv fur junge Familien
ist.

Bei der Erarbeitung des Konzeptes wurden sowohl! die Betreuung der ein- und
zweijahrigen Kinder (Krippe) als auch die Betreuung der drei- bis sechsjahrigen
Kinder (Kindergarten) in den Blick genommen.

Kita-Platze 2025 - 2027

Unter Berucksichtigung der bereits vorhandenen und neuen provisorischen

Gruppen und der Neubauprojekte verfugt Meppen zukunftig Uber die folgenden
Betreuungsplatze im Krippen- und Kindergartenbereich.

2025 2026 2027 2025 2026 2027

Stadtteil
Kindergarten Krippe

St. Margareta 75 75 75 30 30 30
St. Josef 43 43 43 30 30 30
MUtterzentrum - - - 23 23 23 Neustadt
Waldkita (Waldorf) 15 15 15 - - -
Matthias-Claudius 68 68 68 15 15 15
St. Vitus/Wallzwerge 75 75 75 30 30 30
Arche Noah 100 100 100 15 15 15
Am Heideweg 50 50 50 15 15 15 Siidstadt
Vitus-Werk 18 18 18 27 27 27
Kita Sonnenwiese - - - 45 45 45
Waldorf 50 50 50 15 15 15
Kita Esterfelder Forst 50 50 50 45 45 45
Binsenkorbchen - - - 45 45 45
St. Maria zum Frieden = 125 125 125 - - - Esterfeld
St. Ansgar 93 93 93 30 30 30
Regenbogen 50 50 50 45 45 45
St. Ludger 100 100 100 30 30 30
St. Marien 62 62 62 15 15 15
St. Vinzentius 100 100 100 15 15 15

1074 1074 1074 470 470 470
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Zukunftige Entwicklung (2025 — 2027)

Entwicklung der Betreuungsquoten/Angebot (Deckungsgrad)

In den vergangenen Jahren wurden in ganz erheblichem Male Krippenplatze
geschaffen. Dank dieser umfangreichen Investitionen ist es zum 01.08.2025 maglich,
den ein- und zweijahrigen Kindern 470 Krippenplatze zu bieten. Es besteht somit
bezogen auf das gesamte Stadtgebiet ein Deckungsgrad von 79 Prozent.

Bei Unterteilung des Stadtgebietes in die drei Bereiche Sud, West und Nord/Ost
werden die folgenden Deckungsgrade erreicht:

Angebot (Deckungsgrad) 01.08.2025
Stadtgebiet 79%
Sudstadt 81%
Esterfeld/Versen 82%
Neustadt/Bokeloh/Hemsen 74%

Mit Blick auf die aktuelle Anmeldesituation zum 01.082024 liegt die
Betreuungsquote der 1- und 2-jahrigen derzeit bezogen auf das gesamte
Stadtgebiet bei rund 67 Prozent. Damit liegt die Quote knapp unter der Prognose
im Kita-Entwicklungsplan 2024 - 2026.

Insgesamt bleibt festzustellen, dass der Deckungsgrad in allen Bereichen Uber der
Betreuungsquote liegt. Demzufolge stehen aktuell Uberall ausreichend
Krippenplatze zur Verfugung. Bei einem zusatzlichen Bedarf sollte eine Erweiterung
der Kapazitaten (Neubau) in der Neustadt bzw. zentral im Stadtgebiet erfolgen.

Hinsichtlich der Betreuungsquote ist aktuell noch festzustellen, dass diese in der
Kernstadt héher ist als in den Ortsteilen. Aus diesem Grund wurden Kinder unter
dreiJahren bis 2020 in den Kitas Hemsen, Bokeloh und Fullen-Versen ausschlie3lich
in altersUubergreifenden Gruppen betreut. Seit dem Sommer 2020 verfugen auch
alle Kitas in den Ortsteilen Uber eine Krippengruppe. Nach Eréoffnung dieser Krippen
ist ein deutlicher Anstieg bei der Nachfrage nach Betreuungsplatzen fur 1- und 2-
jahrige Kinder festzustellen.

Die Erfahrungen der Vergangenheit und auch die aktuellen Anmeldungen zeigen
aber, dass Familien aus den Ortsteilen teilweise Kindertagesstatten in der Kernstadt
besuchen. Zudem ist  zu berlcksichtigen, dass in Hemsen  die
Betriebskindertagesstatte der Firma Rothkétter und  in Bokeloh  die
Crof3tagespflege der Backhaus Kinder- und Jugendhilfe von Eltern genutzt werden.
Da davon auszugehen ist, dass sich die Betreuungsquoten in den Ortsteilen und in
der Kernstadt auf Dauer nahern, wird mit einer einheitlichen Betreuungsquote
gerechnet.
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Zukunftige Entwicklung (2025 — 2027)

Wie vorab erlautert, liegt die Betreuungsquote im Krippenbereich aktuell bei 67
Prozent (einjahrige Kinder: 55 Prozent, zweijahrige Kinder: 75 Prozent).

In den vergangenen Jahren hat sich die Quote wie folgt entwickelt:
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Bei neuen Angeboten ist die Nachfrage in der Vergangenheit von Jahr zu Jahr
angestiegen. Dies war bisher auch im Krippenbereich der Fall. Aus diesem Grund
wird in den kommenden Jahren von folgenden Betreuungsguoten ausgegangen:

01.08.2025 01.08.2026 01.08.2026
gesamtes Stadtgebiet 70,00% 73,00% 76,00%

Die Betreuungsquote der 3- bis 6-jahrigen Kinder (Kindergartenbereich) liegt bei
knapp unter 100 Prozent.

Betrachtetes Gebiet

Im aktualisierten Konzept wird das gesamte Stadtgebiet betrachtet. Die diesem
Konzept zugrunde liegenden Prognosen lassen Betreuungsangebote durch
auswartige Betriebs-Kitas (zz B. Firma Rothkdtter) und  besondere
Betreuungsangebote des St.-Vitus-Werkes (Heilpadagogischer Kindergarten,
Sprachheilkindergarten, Kindergarten fur Hdrgeschadigte, Fruhforderung)
unberucksichtigt.

Dies betrifft auch die Kita St. Hermann Josef in RUhlerfeld, die Uber mehrere

Regelgruppen sowie zwei Krippengruppen verfugt. In der Kita werden Kinder aus
der Gemeinde Twist und aus Meppen (Ruhle) betreut.

38



Zukunftige Entwicklung (2025 — 2027)

Bevolkerungsentwicklung/Kinderzahlen

Die Anzahl der Geburten ist in Meppen in den vergangenen Jahren
erfreulicherweise gestiegen. So lag der Spitzenwert (2018/2019 geborene Kinder) bei
348 (durch Wanderungsgewinne aktuell 363 Kinder). Nach einem schwacheren
Jahrgang 2019/20 folgten danach wieder starke Jahrgange. Der jungste Jahrgang
(2022/23) ist mit 268 Kindern sehr schwach.

=1 == 354

360 1 \ 343

340 - /\

320 | \/ 325
300 -

280
260

305 = Gesamt (Kinder)

Durchschnitt
268
240 -

220
200

01.10.2018 - 01.10.2019- 01.10.2020- 01.10.2021- 01.10.2022- 01.10.2023 - 01.10.2024 -
30.09.2019 30.09.2020  30.09.2021 30.09.2022  30.09.2023  30.09.2024  30.09.2025

An diesen Schwankungen wird gut ersichtlich, dass eine jahrliche Fortschreibung
des Kita-Entwicklungsplanes sinnvoll ist.

Die jahrliche Fortschreibung des Kita-Entwicklungsplanes ist auch notwendig, da
sich die Kinderzahlen durch Wanderungsgewinne von Jahr zu Jahr verandern. Hier
wird insgesamt deutlich, dass die Kinderzahlen der einzelnen Jahrgange in Meppen
oftmals steigen.

Im Kita-Entwicklungsplan wird davon ausgegangen, dass sich die Kinderzahl in der
nahen Zukunft auf dem Niveau der vergangenen sechs Jahre einpendeln wird. Eine
langfristige Prognose ist aber kaum maglich.

Aktuell bestehen folgende Kinderzahlen:

01.10.2018 - 01.10.2019 - 01.10.2020 - 01.10.2021 - 01.10.2022 - 01102023 -  01.10.2024 -

ez 30092019 30092020 30092021 30.092022 30092023 30092024  30.09.2025

Neustadt 44 56 49 61 45 51 51
Sudstadt 13 87 m 106 82 99 99
Esterfeld 107 87 83 99 77 90 90
Bokeloh 41 23 38 37 21 32 32
Hemsen 26 12 23 22 23 21 21
Fullen-Versen 32 40 39 29 20 32 32
363 305 343 354 268 325 325

Die Stadt Meppen hat in der Vergangenheit immer das ambitionierte Ziel verfolgt,
einen Kindergartenplatz wohnortnah zur VerfUgung zu stellen. Bezuglich der
Krippen wurde immer schon das gesamte Stadtgebiet betrachtet.
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Zuk(’mftige Entwicklung (2025 —2027) - Krippe

Meppen 363 305 343 354 268

1002 415 01.082025 70%
325 325 965 475 01082026 73%
947 495 01.08.2027 76%

01082025 415 30 385

01082026 475 30 445

01082027 495 30 465
‘Der prognostizierte Bedarf konnte wie folgt gedeckt werden:

2025 2026 2027
St. Margareta 30 30 30
St. Josef 30 30 30
MuUtterzentrum 23 23 23
Waldkita (Waldorf) - - -
Matthias-Claudius 15 15 15
St. Vitus/Wallzwerge 30 30 30
Arche Noah 15 15 15
Am Heideweg 15 15 15
Vitus-Werk 27 27 27
Kita Sonnenwiese 45 45 45
Waldorf 15 15 15
Kita Esterfelder Forst 45 45 45
Binsenkdrbchen 45 45 45
St. Maria zum Frieden - - -
St. Ansgar 30 30 30
Regenbogen 45 45 45
St. Ludger 30 30 30
St. Marien 15 15 15
St. Vinzentius 15 15 15
470 470 470

01.08.2025 85
01.08.2026 25
01.08.2027 5
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Zuk(’mftige Entwicklung (2025 —2027) - Kindergarten

1002 415 01.082025 70%
Meppen 363 305 343 354 268 325 325 965 475 01082026 73%
947 495 01.08.2027 76%

01082025 1002

01082026 965

01082027 947
Der prognostizierte Bedarfkonnte wie folgt gedecktwerden:

2025 2026 2027
St. Margareta 75 75 75
St. Josef 43 43 43
Mutterzentrum - - -
Waldkita (Waldorf) 15 15 15
Matthias-Claudius 68 68 68
St. Vitus/Wallzwerge 75 75 75
Arche Noah 100 100 100
Am Heideweg 50 50 50
Vitus-Werk 8 8 8
Kita Sonnenwiese - - -
Waldorf 50 50 50
Kita Esterfelder Forst 50 50 50
Binsenkorbchen - - -
St. Maria zum Frieden 125 125 125
St. Ansgar 93 93 93
Regenbogen 50 50 50
St. Ludger 100 100 100
St. Marien 62 62 62
St. Vinzentius 100 100 100
1074 1074 1074

01.08.2025 72
01.08.2026 109
01.08.2027 1277
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Fazit

Die Kinderzahlen in Meppen bewegen sich im Zeitraum 10/2018 bis 09/2023
zwischen 268 und 363. Einer der schwacheren Jahrgange 10/2019 — 09/2020, der
Anfang 2021 bei deutlich unter 300 Kindern lag, umfasst heute durch
Wanderungsgewinne 305 Kinder. Auch beim aktuellen Jahrgang ist davon
auszugehen, dass dieser in den kommenden Jahren wachst.

Die Betreuungsquote der 1- und 2-jahrigen Kinder (Krippe) ist in den vergangenen
Jahren kontinuierlich gestiegen. Zum 01.08.2024 liegt sie bei 67 Prozent.

Auch wenn in Zukunft mit einem weiteren Anstieg der Betreuungsquote gerechnet
wird, ist eine Beurteilung der zukunftigen Bedarfe bei den 1- und 2-jahrigen Kindern
(Krippen) angesichts des komplexen Sachverhaltes herausfordernd. Insbesondere
die Einschatzung, wie sich die Kinderzahlen entwickeln und welche
Betreuungsqguoten tatsachlich zukUnftig anzunehmen sind, erscheint schwierig. Da
die Erfahrungen der Vergangenheit gezeigt haben, dass bei bestehenden
Angeboten sukzessive auch die Nachfrage steigt, wird in diesem Konzept wieder mit
einer steigenden Betreuungsquote gerechnet.

Nachdem im Kita-Entwicklungsplan 2024 — 2026 davon ausgegangen wurde, dass
kurz- bzw. mittelfristig ein zusatzlicher Bedarf im Krippenbereich bestehen konnte,
haben sich die Vorzeichen durch den sehr schwachen jungsten Jahrgang (268
Kinder) nunmehr geandert. Demzufolge besteht aktuell kein zusatzlicher Bedarf an
Krippenplatzen.

Um beim passgenauen Ausbau des Krippenangebotes auch den richtigen Standort
zu finden, wird im Kita-Entwicklungsplan der Deckungsgrad dargestellt. Dieser
Deckungsgrad zeigt, wie vielen Kindern ein Krippenplatz geboten werden kann.
Bezogen auf das gesamte Stadtgebiet liegt der Deckungsgrad zum 01.08.2025 bei
erfreulichen 79 Prozent.

Bei Unterteilung des Stadtgebietes in drei Bereiche wird deutlich, dass der
Deckungsgrad aktuell noch variiert. So liegt der Deckungsgrad im Bereich der Kitas
West (Esterfeld/Versen) bei 82 Prozent. Der Deckungsgrad im Bereich Sud
(Sudstadt) liegt dagegen bei 81 Prozent. Im Bereich der Kitas Nord-Ost (Neustadt,
Hemsen, Bokeloh) liegt der Deckungsgrad unter BeruUcksichtigung der zweiten
Krippe an der Kita St. Margareta dagegen nur bei 74 Prozent. Mit Blick auf die
aktuelle Betreuungsquote sind derzeit aber in allen Bereichen ausreichend
Krippenplatze vorhanden.

Wie im Kita-Entwicklungsplan 2021 — 2023 bereits angedacht, wurden zuletzt
weitere Platze fur 3- bis 6-jahrige Kinder (Kindergarten) geschaffen. So sind alleine
in der Kita an der Versener Stral3e 50 Kindergartenplatze entstanden. Zudem
wurden weitere 25 Regelgruppen-Platze in Bokeloh geschaffen.
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Im Zeitfenster 2025 bis 2027 bestehen im gesamten Stadtgebiet insgesamt
zwischen 70 und 125 freie Kindergartenplatze. Mit Blick auf die zu erwartenden
Wanderungsgewinne wird sich diese Zahl langfristig vermutlich reduzieren. Hier
sollte aber die weitere Entwicklung abgewartet werden.

Rechtsanspruch kann im Stadtgebiet erfullt werden

Aufgrund der stark schwankenden Kinderzahlen in den einzelnen Stadt- und
Ortsteilen sollte beim Kita-Angebot — wie vorab erlautert — grundsatzlich immer das
gesamte Stadtgebiet betrachtet werden. Dies ist aus rechtlicher Sicht auch
unproblematisch, da die Kita nicht immer in unmittelbarer Nahe liegen muss.

Vorgeschrieben ist die Wohnortnahe, die nach der aktuellen Rechtsprechung auch
gegeben ist, wenn die Kindertagesstatte innerhalb von 30 Minuten erreichbar ist.
Zielsetzung sollte es aber sein, ahnliche Deckungsgrade in den Bereichen West, Sud
und Nord-Ost zu erreichen, um so den Eltern in der gesamten Stadt vergleichbare
Bedingungen zu bieten.

Da sowohl die zukUnftige Betreuungsquote als auch die Entwicklung der
Kinderzahlen auBerst schwer einzuschatzen sind, bleibt der Anmeldemonat fur das
Kita-Jahr 2025/2026 abzuwarten, um zu sehen, ob die vorhandenen
Platzkapazitaten zum 01.08.2025 ausreichen. Sollte dies nicht der Fall sein, wird
seitens der Verwaltung zumindest vorUbergehend ggf. die Einrichtung
provisorischer Losungen empfohlen. Der Rechtsanspruch auf einen Krippenplatz
kdnnte aber auch durch einen Betreuungsplatz bei einer Tagesmutter erfullt
werden.

Hinsichtlich der weiteren Vorgehensweise wird den stadtischen Gremien von Seiten
der Verwaltung auch in 2025 ein aktualisierter Kita-Entwicklungsplan vorgelegt, um
danach auf Grundlage der tatsachlichen Kinderzahlen sowie der zu erwartenden
Betreuungsquote festzulegen, in welchem Umfang die weiteren Mal3nahmen
umgesetzt werden sollen.
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